MEYRIN

La ville de Meyrin — dont le personnel s’éleve a 950 membres — se distingue par son dynamisme, sa
multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, Meyrin allie
durabilité et qualité de vie. La Ville a une population de prés de 27’000 personnes et offre plus de 33'000
emplois. Engagée dans une politique ambitieuse en matiére de transition énergétique, de durabilité et
de qualité de vie, la Ville recherche pour son service urbanisme, travaux publics et énergie une ou un :

Responsable de projets
dans le domaine de I'énergie

Votre mission :

Intégrée ou intégré au sein du service de I'urbanisme, des travaux publics et de I'énergie, vous pilotez
les dossiers en lien avec I'énergie dans le cadre du label « Cité de I'énergie Gold ».

Vos activités principales :

| définir et développer les axes stratégiques de la politique énergétique communale et en assurer
la promotion tant interne qu'externe ;

| assurer le suivi du label Cité de I'énergie et coordonner les actions qui en découlent ;

| élaborer les concepts énergétiques territoriaux en coordination avec les acteurs privés et
institutionnels (Etat, SIG, FTI) ;

| piloter le systéme de management de I'énergie (SME) et participer & la définition et a la mise
en ceuvre des actions de performances énergétiques au niveau des batiments et équipements
communaux ;

| piloter et assurer de maniére autonome le suivi des projets : élaborer les cahiers des charges,
sélectionner les mandataires en respectant la loi sur les marchés publics (AIMP), assurer le
suivi financier ;

| assurer la communication sur ces dossiers auprés des habitants, du Conseil municipal, du
Conseil administratif, des promoteurs, des entreprises...

Votre profil :

| formation de base dans I'ingénierie complétée par un CAS/MAS dans le domaine de I'énergie
ou formation jugée équivalente ;

| étre au bénéfice d’au moins 5 ans d'expérience dans la gestion de projets dans le domaine de
I'énergie et étre a I'aise dans les projets transversaux ;

| ouverture d'esprit, curiosité, capacité d'analyse et de synthése ;

| dynamisme, entregent, aisance d'expression (orale et écrite), capacité a convaincre ;

| autonome dans la réalisation de sa mission tout en sachant travailler en équipe ;

| capable de mobiliser les collégues en donnant du sens, les engager dans I'action et les motiver
a adhérer a un objectif ;

[ | familiere ou familier avec le fonctionnement des collectivités locales, connaissance de la
législation cantonale, un atout certain et sens du service public ;

| disponibilité en soirée pour les commissions politiques et les séances d’information au public.

Notre offre :

| une rémunération en classe K selon la grille des traitements de la Ville ;

| 'opportunité de participer a des projets marquants, au contact direct des décideurs, dans le

domaine du développement durable d'une importante commune, en constant essor ;
| une activité dans un domaine qui sollicite la créativité et qui offre une grande liberté d’action ;
| un soutien efficace, une autonomie de travail appréciable, dans une équipe complémentaire.

Entrée en fonction : a convenir

Ce poste vous intéresse :

La ville de Meyrin a confié¢ de maniére exceptionnelle le mandat de recrutement & Eneo, cabinet
spécialisé dans le recrutement d’experts de la transition énergétique et des infrastructures. Votre
dossier de candidature complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des dipldmes et des
certificats de travail) est a envoyer a I'adresse e-mail suivante: a.vongruenigen@eneo-recrutement.ch
d’ici au mercredi 30 septembre 2026 compris. Pour toute question, I'équipe d’Eneo se tient a votre
disposition au 021 613 14 46 de méme que le service RH de la Ville.



https://meyrin.ch/sites/default/files/2026-01/Grille_des_traitements_2026.pdf
mailto:a.vongruenigen@eneo-recrutement.ch

