
 

 

 

 

 

La ville de Meyrin - qui compte 690 employé-e-s - se distingue par son dynamisme, sa 

multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, 

Meyrin allie développement durable et qualité de vie. La Ville compte plus de 

26'000 habitant-e-s et offre plus de 28’000 emplois. 

 

Pour la saison d’été 2023, le service des sports de la ville de Meyrin recherche : 

 

2 caissiers/ères pour la vente  
des abonnements de piscine  

à temps partiel 

De mi-avril à mi-juin 
 

Vos missions :  

 

 Vendre les abonnements pour la saison de piscine ; 
 effectuer quotidiennement les mouvements de caisse et les bouclements ; 
 renseigner les clients sur les conditions et offres du service des sports. 

 

Votre profil : 

 

 Expérience démontrée dans la tenue d’une caisse ; 
 bonne maîtrise des outils informatiques (saisie de données) ; 
 réussir un essai durant un stage préparatoire de deux jours en mars ; 
 être âgé-e de 20 ans minimum ; 
 être rigoureux-se, capable d’initiative ; 
 sens du service public, bonne présentation ; 
 accepter de travailler le samedi, le dimanche et les jours fériés. 

 

 

Entrée en fonction :  mi-avril 2023. 

Intéressé-e par ce poste ? 

 

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des 
diplômes et des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi, d’ici au 
mardi 28 février 2023 compris. 
 
Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans 
l’optique d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les 
dossiers reçus sous format papier et électronique seront détruits.  
 

http://meyrin.ch/fr/form/caissiers-ieres-pour-la-vente-de

