
  
 

 

La ville de Meyrin – dont le personnel s’élève à 825 membres – se distingue par son dynamisme, sa 

multiculturalité et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, Meyrin 

allie durabilité et qualité de vie. La Ville a une population de près de 27’000 personnes et offre plus 

de 30’500 emplois. Elle recherche pour son service petite enfance et familles une ou un : 

 

Ludothécaire à 50% 
en remplacement d’une personne en congé maternité 

du 1er juillet 2026 au 31 décembre 2026 
 

 

Rattachée au service petite enfance et familles, la ludothèque de Meyrin est un lieu pour les enfants 
et les familles qui propose des animations ludiques au travers d’accueil sur place et par le prêt de 
jeux. Ce lieu a pour missions de favoriser la découverte du jeu et la création de liens sociaux dans 
sa dimension multi-générationnelle. Il permet aussi de renforcer les axes de prévention pour soutenir 
le développement de l’enfant. La ludothèque agit au sein du réseau meyrinois en participant à des 
événements et des projets hors murs. Elle entretient des collaborations autant avec les services 
municipaux qu’avec les acteurs associatifs. Elle s’inscrit dans la mise en œuvre de la politique 
familiale de la ville de Meyrin. 
 
Votre mission : 

 assurer, en collaboration avec la ludothécaire fixe, le fonctionnement de la ludothèque, l’accueil, 
l’accompagnement et l’animation auprès de différents publics ; 

 participer aux événements hors murs et au tissage du réseau meyrinois. 
 
Vos activités principales : 

 accueil, gestion administrative et prêts de jeux ; 
 création et aménagement des espaces thématiques ; 
 conception et proposition des activités d’animations dans le domaine du jeu (au sein de la 

ludothèque et en dehors) ; 
 planification et organisation des accueils de structures et associations meyrinoises ; 
 recherche, manutention, classement des jeux et des jouets ; 
 réception, classement et gestion du matériel nécessaire aux différentes activités ; 
 participation à la vie du service petite enfance et familles. 

 
Votre profil : 

 être titulaire d’une formation certifiante de ludothécaire ou toute autre formation jugée 
équivalente ; 

 être au bénéfice d’au moins 2 ans d’expérience dans le domaine social et/ou associatif ; 
 bénéficier d’une expérience réussie dans le travail en équipe, une expérience de ludothécaire 

serait un atout ; 
 posséder un bon sens du contact avec toutes les générations, le goût du jeu et l’envie de le 

développer chez les autres ; 
 avoir un sens inné des relations sociales et humaines ainsi que la capacité à travailler avec de 

multiples partenaires ; 
 être disponible pour travailler des samedis et durant des temps de vacances scolaires ; 
 maîtriser des langues étrangères serait un atout. 

 
Notre offre : 

 une rémunération en classe F selon la grille des traitements de la Ville ; 
 les prestations sociales d'un service public ; 
 la richesse d'une commune qui accueille 142 nationalités différentes. 

 
Entrée en fonction : 1er juillet 2026 
 

Ce poste vous intéresse : 

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplômes et 

des certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au dimanche 8 mars 2026 compris. 

 

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans l’optique 

d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les dossiers reçus sous 

format papier et électronique seront détruits. 

https://meyrin.ch/sites/default/files/2026-01/Grille_des_traitements_2026.pdf
https://meyrin.ch/fr/form/ludothecaire

