La ville de Meyrin - qui compte 800 employé-e-s - se distingue par son dynamisme, sa multiculturalité et la richesse
de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, Meyrin allie développement durable et qualité de
vie. La Ville compte plus de 26'500 habitant-e-s et offre plus de 27°000 empilois.

Dans le cadre du projet Cceur de cité, projet phare de la ville de Meyrin, le service développement social et
emploi recherche un-e :

Responsable de projet

action communautaire et démarches participatives
(CDD a 80% jusqu’au 31 décembre 2027)

Votre mission :

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire rassemblant des collaborateurs/trices des services de I'urbanisme, de la
communication et de la culture, vous coordonnez et développez les démarches participatives avec les futurs
usagers/éres de la Maison de la citoyenneté et des espaces publics liés au projet Cceur de cité. Vous contribuerez,
avec votre collegue directe, a la mise en place de conditions favorisant la participation de la population permettant
la conceptualisation de certains aménagements urbains sur les nouveaux espaces extérieurs, I'accompagnement
et I'appropriation de ces espaces, la coordination de l'usage de la Maison du projet, la programmation et la future
gestion de tiers-lieux avec une consonance d'intégration et de réinsertion professionnelles.

Vos activités principales :

I initier, susciter et développer les processus participatifs liés au projet Coeur de cité avec les futurs usagers/éres
et les services communaux ;

encourager une culture du dialogue et de la participation citoyenne ;

organiser et animer des rencontres et des espaces de participation citoyenne ;

soutenir les propositions et idées émanant d’habitant-e-s, de collectifs ou d’associations et accompagner la
mise en ceuvre de leurs actions et projets liés a 'aménagement et 'usage de la maison de la citoyenneté et
des espaces publics ;

participer a la coordination de la Maison du projet avec de multiples acteurs ;

élaborer et développer un cahier des charges et appel d'offres pour la programmation et la future gestion de
tiers-lieux (salle des citoyen-ne-s, tea-room/café, espaces publics au 5éme étage et arcade) ;

créer, développer et travailler en réseau, animer des groupes et mobiliser différents acteurs d’un projet ;
collaborer dans un esprit de partenariat, de transversalité entre les services municipaux.

Votre profil :

au bénéfice d’'un dipléme de la HETS ou diplédme jugé équivalent, formation continue en action sociale
communautaire ;

expérience dans les processus participatifs avec une maitrise des outils participatifs ;

expérience dans la gestion de projets, rassemblant des collaborateurs/trices de services différents, idéalement
au sein d’une administration publique

expérience en lien avec le domaine de I'urbanisme, un atout ;

compétences relationnelles et communicationnelles;

faire preuve de polyvalence, d’autonomie et d’initiative tout en sachant travailler en équipe ;

parfaite maitrise du francais ; autre(s) langue(s) parlée(s), un atout ;

horaire irrégulier incluant des prestations le soir et/ou le week-end.

Notre offre :

™% une culture d’entreprise exigeante et bienveillante ;
" l'opportunité d’intégrer un service en évolution ;
! 5semaines de vacances ;

Entrée en fonction : a convenir.

Intéressé-e par ce poste ?

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des diplémes et des certificats
de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au dimanche 28 avril 2024 compris.

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter I'environnement et dans I'optique d’assurer un
traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les dossiers recus sous format papier et
électronique seront détruits.


https://www.meyrin.ch/fr/form/pro-commu-participatif-cdc

