
 

 

 

 

La ville de Meyrin compte 24’313 habitants et offre 25'000 emplois. Elle associe 

dynamisme économique et qualité des espaces de vie dans la perspective du 

développement durable. Son administration compte 530 employés œuvrant dans plus 

d’une quinzaine de domaines très diversifiés.  

 

Pour la saison d’été 2019, le service des sports de la commune de Meyrin recherche pour 

son centre sportif municipal : 

 

2 gardiens-nes d’entrée 
de mai à mi-septembre 

 

 
Vos missions :  

 

 Accueillir, informer et orienter les clients à l’entrée du centre sportif, aider les 
personnes avec enfants, poussettes et objets encombrants;  

 Maintenir l’ordre et faire respecter le règlement de la piscine;  
 Assurer l’entretien des vestiaires, des sanitaires et des alentours;  
 Participer activement au concept de sécurité lors d’accidents sur le site. 

 

Votre profil : 

 

 Etre âgé-e de 20 ans minimum; 
 Etre en possession du permis de conduire; 
 Etre rigoureux-se, capable d’initiative; 
 Faire preuve du sens du service public, bonne présentation; 
 Bonne résistance au stress; 
 Accepter de travailler le samedi, le dimanche et les jours fériés. 

 

Intéressé-e par ce poste ? 

 

Avant le 28 février 2019, nous attendons votre dossier complet par courrier électronique à 

l'adresse rh[at]meyrin.ch de préférence ou par poste à la ville de Meyrin, à l’attention des 

ressources humaines, case postale 367, 1217 Meyrin 1. 

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans 
l’optique d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les 
dossiers reçus sous format papier et électronique seront détruits.  
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