
 

 

 

 

La ville de Meyrin compte 24’313 habitants et offre 25'000 emplois. Elle associe 

dynamisme économique et qualité des espaces de vie dans la perspective du 

développement durable. Son administration compte 530 employés œuvrant dans plus 

d’une quinzaine de domaines très diversifiés.  

 

Vous êtes âgé-es entre 18 et 22 ans et vous envisagez de poursuivre des études de niveau 
ES dans le domaine de l’enfance ? 
 
La commune de Meyrin vous offre la possibilité de vérifier votre projet professionnel et de 
vivre une expérience pratique dans un espace de vie enfantine en mettant au concours, 
pour la rentrée 2019-2020, des postes : 

 
 

D’aides-éducateurs-trices pré-stagiaires 

à 80% 
(durée du contrat 1 an) 

 

 
Les candidat-e-s doivent :  

 

 Etre âgés-es entre 18 et 22 ans; 
 Etre en possession du diplôme de l'école de culture générale ou d'une maturité au 

moment de l'entrée en fonction; 
 Être candidat à l’école supérieur d’éducateurs-trices de l’enfance;  
 Manifester un intérêt marqué et des capacités pour l'accueil des jeunes enfants; 
 Se montrer ouverts-es au travail en équipe et à la communication; 
 Avoir une bonne constitution physique. 

 

 

Entrée en fonction : 23 août 2019 

Intéressé-e par ce poste ? 

 
Avant le 17 mars 2019, nous attendons votre dossier complet par courrier électronique à 

l'adresse rh[at]meyrin.ch de préférence ou par poste à la ville de Meyrin à l’attention des  

ressources humaines, case postale 367, 1217 Meyrin 1. 

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans 
l’optique d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les 
dossiers reçus sous format papier et électronique seront détruits.  
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